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Casarano, (fa fede la data del protocollo)
Al personale Docente dell’Istituto
All’Albo on-line

Al Sito Web

LC Statale Casarano Polo 3
Prot. 0000883 del 01/03/2019
04-05-b (Uscita)

OGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 “Per il potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole deli’ Infanzia e
Scuole del I e del II Ciclo”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — /0.2-
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I Ciclo
10.2.24". Autorizzazione progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-128 Titolo “Imparo, comprendo, applico”
nota MIUR AOODGEFID/204 del 10.01.2018. CUP H75B17000300006..

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO - ESPERTI

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
PREMESSO Che la Commissione Europea, con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014, modificata con
Decisione C(2017) n. 8856 del 18.12.2017, ha approvato il Programma Operativo Nazionale Plurifondo
“Per la Scuola - competenze e ambienti per ['apprendimento™, 2014-2020, a titolarita del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. :
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni ¢
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la semplificazione
amministrativa";

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”, con particolare riferimento all’art. 31;
Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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Visto il PON Programma Operativo Nazionale 20141TOSM2OPO001 “Per la scuola ~ competenze e ambienti
per l'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;
Visto I’Avviso pubblico del MIUR n. 1953 del 21/02/2017 “Per il potenziamento delle competenze di base
in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.2;
Vista la trasmissione on-line del progetto approvato dagli Organi Collegiali della Scuola, effettuata dall’ex
POLO 1 di Casarano, tramite la piattaforma infotelematica GPU-Autorita di Gestione MIUR, con
attribuzione di protocollo n. 7118 del 19.5.2017,
Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/204 del 10 gennaio 2018 di autorizzazione dell’intervento a
valere sull’obiettivo/azione/sottoazione 10.2.1A, codice identificativo progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-
128 Titolo “Imparo, comprendo, applico™. Azioni specifiche per la Scuola del I Ciclo Programma
Operativo Nazionale 2014IT0SM20P00con il relativo finanziamento di € 41.856,00;
Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 2 — verbale n.5 del 21/11/2018, con la quale ¢ stato deliberato di
elaborare I'integrazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa per I’anno scolastico 2018/2019,
relativamente al progetto PON FSE in oggetto;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 29/2015 del 02/10/2015, con la quale ¢ stato approvato il PTOF
per il triennio 2015/2018, con adeguamento per I’a. s. 2018/2019, relativamente al progetto PON FSE in
oggetto, giusta delibera n. 35/2018-verbale n. 151 del 23/11/2018;
Visto il proprio provvedimento Prot. n. 3728/06-03 del 22.11.2018, di formale assunzione al Programma
Annuale 2018 del finanziamento di € 41.856,00 e con il quale ¢ stato istituito I’aggregato P09 “Progetto PON
10.1.2A-FSEPON-PU-2017-128";
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3/2018 del 19.03.2018 di presa d’atto del provvedimento del
Dirigente Scolastico Prot. n. 3728/06-03 del 22.11.2018, di formale assunzione al Programma Annuale 2018
del finanziamento di € 41.856,00 e I’istituzione dell’aggregato P09 “Progetto PON 10.1.2A-FSEPON-PU-
2017-128" dove sono state previste le spese per il personale interno;
Visto il proprio Provvedimento Prot. n. 487/04-05b del 06/02/2019 Nomina RUP per il Progetto PON Fse-
codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-128 Titolo “Imparo, comprendo, applico”
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38/2018 — verb. 151 del 23.11.2018, con la quale sono stati
approvati i “Criteri di reclutamento Esperti, Tutor, Referente per la Valutazione ¢ misura dei compensi” su
proposta del C.D. deliberata il 21/11/2018;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38/2018 del 23.11.2018 in cui si fissa la misura dei compensi per
esperti, pari a 70.00 euro I’ora (lordo stato); v ,
Vista la C.L.L. a. s. 2018/2019, sottoscritta in data [9/12/2018, che stabilisce i criteri di selezione dei docenti
interni per lo svolgimento delle attivita in Progetti PON FSE annualita 2018/2019;
Vista la tabella § “misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale Docente per
prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo”, annessa al CCNL 29.11.2007, come aggiornato e
modificato dal CCNL 2016-2018;
Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati dal PON 2014/2020, Edizione
2018, pubblicatendalla AdG-Ufficio IV D.G. MIUR con nota prot. n° 1498 del 09/02/2018;
Rilevata la necessita di individuare N. 8_docenti_interni, che possiedono i requisiti per il conferimento
dell’incarico di “ESPERTO”, per la realizzazione del progetto PON Fse-codice 10.2.2A-FSEPON-PU-
2017-128 Titolo “Imparo, comprendo, applico™.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA
Il presente avviso pubblico, rivolto al personale interno dell’Istituto, avente per oggetto la selezione,
mediante procedura comparativa di titoli, di N. 8 docenti interni a cui conferire ’incarico di “ESPERTO”,
(n. 5 Esperti per i moduli alunni della scuola Primaria e n. 3 Esperti per i moduli alunni di scuola Secondaria
di | grado), per la realizzazione del progetto PON Fse-codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-128 Titolo
“Imparo, comprendo, applico™, autorizzato e finanziato per I’importo totale di € 41.856,00, rivolto agli
alunni di scuola Primaria e Secondaria di I grado, strutturato come segue.

Struttura Moduli formativi Alunni e attivita previste

Ordine di Titolo Modulo/Attivita Destinatari n. ore Figura Titolo
Scuola previsti formazione | Profes. d’accesso

classi alu.
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“Fiabe, favole e leggende: le
storie da raccontare”

Laurea
magistrale o

Lingua madre vecchio
[l modulo si prefigge di ordinamento
utilizzare il patrimonio lessicale . in lettere o
. . Classi 1 .
ed espressivo della Lingua Via 20 30 n. | materie
Italiana, attraverso lo studio e o Esperto letterarie
, - L Ruffano
"approfondimento  di  fiabe,
favole e leggende. E’ prevista la
produzione di giochi linguistici,
poesie e filastrocche ispirate ai
testi letti.
“Il giardino segreto” Laurea
Lingua madre magistrale o
Il modulo si prefigge di vecchio
utilizzare il patrimonio lessicale | Classi V ol ordinamento
ed espressivo della Lingua | Via 20 30 Es .erto in lettere o
Italiana, attraverso la lettura del | Ruffano P materie
libro “ll giardino segreto”. E’ letterarie
previsto l'utilizzo di strumenti
audiovisivi e multimediali.
“Friends for ever” Docente
Lingua Inglese madrelingua
Il modulo si prefigge lo studio In subordine
della Lingua L2 Inglese | Classi Il ol docente non
Scuola attraverso "utilizzo di | Via 20 30 Es ).erto madrelingua
primaria espressioni semplici della vita | Ruffano ‘ laureato in
quotidiana, la lettura, scrittura e lingua
comprensione di semplici testi. inglese*
“Logichiamo” Laurea
Matematica magistrale o
Il modulo si prefigge di vecchio
utilizzare il linguaggio ed i ordinamento
metodi propri della matematica in
per organizzare ¢ valutare Classi IV 0] matematica
informazioni qualitative e Via 20 30 Es 'erlo 0 attinente
quantitative. Sono previste Ruffano P all’area
attivita ludiche di apprendimento scientifico
della Matematica. matematica
(Fisica e
Scienze
Biologiche)
Tutto si  crea, nulla si Laurea
distrugge” magistrale o
Scienze vecchio
Il modulo si prefigge di acquisire | Classi 111 ol ordinamento
concetti basilari di tipo fisico- Via 20 30 - in Fisica e
.. . ) . Esperto .
chimico, di conoscere brevi Ruffano Scienze
protocolli sperimentali e di saper Biologiche
interpretare i dati raccolti nelle
semplici sperimentazioni.
“Comprendiamo insieme” Laurea
Scuola Lingua madre Classi 11 | magistrale o
Secondaria I | Il modulo si prefigge di acquisire | Via 20 30 M , vecchio
. . . v Esperto ) ,
grado conoscenze di base in Lingua | Ruffano ordinamento

madre  attraverso lettura e

in lettere o
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comprensione di testi, esercizi di materie
grammatica e produzione scritta. letterarie
“Misuriamo le grandezze che Laurea
¢i circondano” magistrale o
Matematica vecchio
Il modulo si prefigge di acquisire ordinamento
le competenze base in in
Matematica. E’ previsto di | Classi [l I matematica
operare con i numeri decimali, | Via 20 30 M v o attinente
. . . L Esperto \
misure equivalenti, errori di | Ruffano all’area
misura. scientifico
matematica
(Fisicae
Scienze
Biologiche)
"English what fun" Docente
Lingua Inglese madrelingua
[l modulo si prefigge di acquisire Classi I In subordine
le competenze in Lingua L2 Via 20 30 n. 1 docente non
Inglese attraverso 'utilizzo di Ruffano Esperto | madrelingua
una didattica di tipo laureato in
laboratoriale. lingua
inglese*

*DOCENTI “madre lingua”, vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto
linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua

straniera oggetto del percorso formativo e che, quindi, documentino:

a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero

fa cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo;

b) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero
la cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da

quello in cui ¢ stato conseguito il diploma.

DOCENTI “non madre lingua” che siano, obbligatoriamente, in possesso di laurea specifica in lingue ¢ letterature
straniere conseguita in Italia, Il certificato di laurea deve indicare le lmgue studiate e la relativa durata. La scelta terra in

considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.

1. OBIETTIVI GENERALI

[I Progetto si prefigge di rafforzare le competenze di base degli alunni, allo scopo di compensare svantaggi
culturali, economici e sociali di contesto, riducendo il fenomeno della dispersione scolastica. E* previsto
I"utilizzo di approcci innovativi che mettano al centro lo studente e i propri bisogni e valorizzino gli stili di

apprendimento.

2. CRITERI DI SELEZIONE

L’Esperto dovra possedere competenze per l'utilizzo delle applicazioni informatiche di produttivita
individuale, necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica del MIUR per la documentazione dei

progetti PON. La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio
Punti

Laurea Triennale (riferibile alle professionalita richieste)
finoa89 ... I punto
da90al0d . ................ 2 punti
dal05all0. ... ol 3 punti
110 e lode .ocvvcennnnnn. 4 punti Max punti 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle professionalita richieste) xP
finoa89 ...........o S punti
da90a99 ... 6 punti
da100a 104 .......... 8 punti
dal05all0.............. 9 punti
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110 e lode.............. 10 punti
Altra laurea (1 punto per ogni Laurea) Max punti 3
TOTALE PUNTEGGIO 1° Macrocriterio PUNTI 13
E 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici o

Abilitazione all’insegnamento inerente all’area tematica (1 punto per ogni abilitazione) Max punti 2
Dottorato di ricerca attinente all’area tematica di riferimento Max_ punti 3
Master primo livello o corso di perfezionamento attinente all’area tematica di riferimento (1500
ore con 60 CFU) (I punto per ogni titolo)

Master secondo livello attinente all’area tematica di riferimento (1500 ore con 60 CFU) (2 punti per

Max punti 2

ognt titolo) Max punti 4

Corso di perfezionamento inerente all’area tematica Max punto |

Partecipazione a corsi di formazione attinenti all'area tematica di riferimento, in qualita di discente Max punti 2
unti

(1 punto per ciascun corso di almeno 30 ore)

Partecipazione a corsi di formazione attinenti all'area tematica di riferimento, in qualita di docente
(1 punti per ciascun corso di almeno 30 ore)

Certificazioni Informatiche (1 punto per ogni Certificazione) Max punti 3
Certificazioni linguistiche
Livello A2/B1 (1 punto)
Livello B2/C1 (2 punti) Max punti 3
Livello C2 (3 Punti)

In caso di possesso di pin certificazioni, sard valutata quella di livello maggiore.
Pubblicazioni riferite alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o alle professionalita richieste:

Max puntj 2

Su riviste di settore (0.20 per ogni pubblicazione) Max Punti 3
Su riviste internazionali di settore (1 punto per ogni pubblicazione)
TOTALE PUNTEGGIO 2° Macrocriterio PUNTI 25

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa (di non docenza), documentata e riferita all’area tematica richiesta, di durata
almeno semestrale (1 punto per ogni esperienza)

Esperienza di docenza documentata in settore riferibile all’area tematica richiesta, di durata almeno
semestrale (1 punto per esperienza)

Esperienze lavorative con ['utilizzo di piattaforme online nell’ambito di progetti PON/POR con
finanziamenti FSE

Fino a 30 ore (1 punto per ogni esperienza) Max punti 10
Fino a 60 ore (2 punti per ogni esperienza)

Fino a 100 ore (3 punti per ogni esperienza)

Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, gestione, facilitazione,
valutazione o simili nell’ambito di progetti PON e/o POR (I punto per ogni esperienza)

Max punti 6

Max punti 6

Max punti 5

TOTALE PUNTEGGIO 3° Macrocriterio PUNTI 27
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO | PUNTI 65

La dichiarazione di possedere competenze in informatica ed un’adeguata conoscenza dell’uso del
computer, per la gestione on-line della propria attivita, ¢ ritenuto prerequisito di accesso.

A parita di punteggio, tra tutti i candidati per il ruolo di Esperto, per la valutazione prevale il
candidato pin giovane d'eta.

3. COMPITI DELL’ ESPERTO
L’Esperto dovra elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti
che garantiranno la effettiva realizzaziione del processo formativo, secondo gli obiettivi del Progetto.
L’Esperto deve collaborare con il D.S., il Tutor d’Aula e il Referente per la Valutazione e partecipare ad
incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita.
In particolare, neila gestione delle attivita, I’Esperto:
- inserisce i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel Modulo, il calendario, le prove di
verifica e i materiali prodotti nel sistema GPU;
- svolge le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test
di verifica e valutazione iniziali, in itinere e finali e materiale documentario;
- predispone la relazione finale sull’intervento svolto;
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- coadiuva il Referente per la Valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze anche ai fini della certificazione interna ed esterna, ove prevista.

4. DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

Le attivita programmate si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo Statale Casarano Polo 3
“Galileo Galilei”, in orario pomeridiano o anche nelle giornate libere da impegni d’insegnamento nelle
classi, secondo il calendario programmato dalla Dirigente Scolastica.

Il compenso massimo per le attivita di Esperto sara di € 70,00 (settanta/00) lordo Stato per ogni ora,
corrispondente ad € 2.100,00 lordo Stato, per un modulo formativo della durata di 30 ore. Il suddetto importo
¢ onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’ [RAP (8,50%), della quota INPS ex
INPDAP (24,20%) a carico dello Stato e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico

dell'lstituto.
[l suddetto compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del Progetto sulla

piattaforma GPU.

5. MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione indirizzata alla Dirigente Scolastica
dell’Istituto Comprensivo Statale Casarano Polo 3 “Galileo Galilei”-Piazza San Domenico-73042 Casarano,
spedita a mezzo servizio postale — o mediante consegna diretta — o invio tramite PEC-posta elettronica
certificata (leic861002(@pec.istruzione.it), entro e non oltre le ore 13:00 di Lunedi 11 Marzo 2019. Non
saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata.

La domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto - Progetto
10.2.2A-FSEPON-PU-2017-128 Titolo “/mparo, comprendo, applico” — CUP H75B17000300006".
All’istanza di partecipazione allegato A), esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 e sul modello scaricabile dal sito web dell’Istituto: www.polo3casarano.gov.it, sezione Docenti,
Albo on line e Amministrazione Trasparente, sotto sezione Bandi di Gara e contratti, devono essere allegati:
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; b) Fotocopia di un documento di identita valido con
firma in originale del candidato; ¢) Scheda autovalutazione allegato B)- Esperto, da compilare a cura del
richiedente.

Le istanze di partecipazione saranno accettate sia per singolo modulo formativo e sia per tutti i moduli.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente

AvViso.

6. VALUTAZIONE COMPARATIVA - ESCLUSIONI

La valutazione comparativa sara effettuata dal Dirigente scolastico o da un’apposita commissione all’uopo
nominata.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione allegato B).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti ¢ le esperienze professionali alla data di scadenza del
presente Avviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Saranno compilate singole graduatorie per ogni modulo formativo e gli aventi diritto saranno individuati con
lo scorrimento delle stesse.

Ad ogni candidato, anche se collocato utilmente in pili graduatorie, sara attribuito un solo incarico. Solo in
mancanza di disponibilita di altri concorrenti, allo stesso docente possono essere assegnati piti incarichi.

Gli incarichi saranno conferiti, anche in presenza di una sola istanza per ogni modulo, debitamente
documentata e rispondente alle esigenze progettuali.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

A. pervenute oltre i termini previsti;

B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Avviso.

7. MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA
L’Istituto Comprensivo Statale Casarano POLO 3 “Galileo Galilei” provvedera a pubblicare il presente
Avviso sul proprio sito www.polo3casarano.gov.it - sezione Docenti, Albo On Line e Amministrazione

Trasparente, sotto sezione Bandi di Gara e contratti.
Al termine della valutazione delle candidature le relative graduatorie Provvisorie saranno pubblicate sempre

sul proprio sito www.polo3casarano.gov.it come innanzi specificato.
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Avverso le graduatorie di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro sette giorni dalla
loro pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, saranno pubblicate le graduatorie definitive, avverso
le quali sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettiva mente entro 60

o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

8. MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 24! e dell’art. 3—differimento—
comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ¢ la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Rita Augusta PRIMICERI

tel. 0833/514494 — e-mail: leic861002@istruzione.it — pec: leic861002@pec.istruzione. it

10. INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/03 E DEL REGOLAMENTO GENERALE SULLA
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (UE 679/2016)

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 e del Regolamento UE
679/2016 1 dati personali saranno trattati per le finalita connesse al presente Avviso e per quelle
eventuali relative al conferimento dell’incarico e nel rispetto della normativa vigente saranno
comunicati a terzi solo per motivi inerenti la presente procedura. Il Titolare del trattamento dei dati
¢ la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Rita Augusta PRIMICERI. Gli interessati hanno facolta di
esercitare 1 diritti di cui all’art. 7 D.L. 196/2003 e art. 12 del Regolamento UE 679/2016.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell” espletamento delle proprie
funzioni, il contraente & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della suindicata normativa.

11. MODALITA’ DI DIFFUSIONE
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affissi, come gia

precedentemente espresso, ¢ pubblicizzati sul sito web dell’Istituto (www.polo3casarano.gov.it - sezione
Docenti, Albo On Line e Amministrazione Trasparente, sotto sezione Bandi di Gara e contratti).

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste presso I'lstituto Comprensivo Statale
Casarano Polo 3 “Galileo Galilei” di CASARANO - contattando il Responsabile Unico de! Procedimento

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

of.ssa Rita%lfta PR?MICE&I)
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JTRUTTURALI G

% Ministero delistruzione, deil'University e defla Ricerca
R Uipartimento per Ia Programmarione

irezione Generale per interventd in mateds di editizia
colastica, per ta gestione def fondl struttursli per

Y Ufficio iv

UNIONE EUROPEA
Con L’Europa, investiamo nel vostro futuro
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CASARANO POLO 3 “Galileo Galilei”
Piazza San Domenico — 73042 CASARANO (LE)

Tel. 0833/514494 e-mail: leic861002@istruzione.it PEC:leic861002@pec.istruzione. it
www.polo3casarano.gov.it C.F. 90018430752 — Cod. MIUR: LEIC861002

allegato A) - Istanza di partecipazione

OGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢
ambienti per I"apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 “Per il potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’Infanzia e
Scuole del I e del H Ciclo”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — /0. 2-
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I Ciclo
10.2.24”. Autorizzazione progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-128 Titolo “Imparo, comprendo, applico™
nota MIUR AOODGEFID/204 del 10.01.2018. AVVISO INTERNO SELEZIONE ESPERTL

Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto

Alla Dirigente Scolastica

Istituto Comprensivo Statale
Casarano Polo 3 “Galileo Galilei”
Piazza San Domenico
73042-Casarano

[1/La sottoscritto/a

Presa visione dell’Avviso interno selezione ESPERTOQ

Chiede
di partecipare alla selezione per Iattribuzione dell’incarico di ESPERTO per Iattuazione del progetto-
codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-128 Titolo “Imparo, comprendo, applico”, per il seguente modulo:
Modulo formativo titolo (n. 30 ore di attivita)

destinato agli alunni delle classi di Scuola Primaria o di Scuola Secondaria

(depennare la parte che non interessa)

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale ¢ della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
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)di essere cittadino ....o..oov i ;
)di essere in godimento dei diritti politici;

)di prestare servizio presso I'Istituto Comprensivo Statale Casarano Polo 3 “Galileo Galilei™;

)di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti ...............;

—~ e e e

)di possedere il prerequisito di accesso: competenze in informatica ed un’adeguata conoscenza dell’uso

del computer, per la gestione on-line della propria attivita;

( )diessere in possesso dei titoli valutabili, dichiarati nell’allegato B).

Allega la seguente documentazione:
a) Curriculum vitae in formato europeo;
b) Scheda di autovalutazione compilata;
¢) Fotocopia documento identita in corso di validita.

Data,

Firma
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N.B.

allegato B — (Scheda autovalutazione)

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di

valutazione previste al punto “2. TITOLO D’ACCESSO-CRITERI DI SELEZIONE” dell’ A vviso.
- Se richiesta, I'interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Titoli ed esperienze valutabili

Titoli dichiarati
dal candidato

Punti determinati
dal candidato

Punti assegnati

-Laurea Triennale (riferibile alle
professionalita richieste)

finoa89 .................. 1 punto
da90aldd.............. 2 punti
dal0SatllO.............. 3 punti
110elode ..ccocoovevnnnne 4 punti

-Laurea specialistica o vecchio ordinamento
(riferibile alle professionalita richieste)

finoa89 ............... 5 punti
da90a99................ 6 punti
da100a 04 ................ 8 punti
dal05allO.............. 9 punti
110elode...ccuvecvens .o 10 punti

Max punti 10

Altra laurea (1 punto per ogni Laurea)
Max punti 3

Totale punti assegnabili Max 13

Totale punti assegnati

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Titoli ed esperienze valutabili

Titoli dichiarati
dal candidato

Punti determinati
dal candidato

Punti assegnati

Abilitazione all’insegnamento inerente
all’areatematica(l punto per ogni abilitazione)
Max punti 2

Dottorato di ricerca attinente all’area tematica
di riferimento max punti 3

Master  primo  livello o corso di
perfezionamento attinente all’area tematica di
riferimento (1500 ore con 60 CFU) (I punto per
ogni titolo) Max punti 2

Master secondo livello attinente all’area
tematica di riferimento (1500 ore con 60 CFU)
(2 punti per ogni titolo) Max punti 4

Corso di perfezionamento incrente all’area
tematica max punti |

Partecipazione a corsi di formazione attinenti
all’area tematica di riferimento, in qualita di
discente (! punto per ciascun corso di almeno
30 ore) Max punti 2

Partecipazione a corsi di formazione attinenti
all’area tematica di riferimento, in qualita di
docente (2 punti per ciascun corso di almeno 30
ore) Max punti 2

Certificazioni Informatiche (! punto per ogni
Certificazione) Max punti 3

Certificazioni linguistiche

Livetlo A2/B1 (1 punto)

Livello B2/C1 (2 punti)

Livetlo C2 (3 Punti)

In caso di possesso di pit certificazioni, sara
valutata quella di livello maggiore.

max punti 3
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Pubblicazioni riferite alle discipline coinvolte
nei rispettivi moduli o alle professionalita
richieste: Su riviste di settore (0,20 per ogni
pubblicazione);

Su riviste internazionali di seftore (1 punto per
ogni pubblicazione) Max punti 3

Totale punti assegnabili Max 25

Totale punti assegnati

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Titoli ed esperienze valutabili

Titoli dichiarati

dal candidato

Punti determinati
dal candidato

Punti assegnati

Esperienza lavorativa (di non docenza),
documentata e riferita all’area tematica richiesta,
di durata almeno semestrale (1 punto per ogni
esperienza) Max punti 6

Esperienza di docenza documentata in settore

riferibile all’area tematica richiesta, di durata

almeno semestrale (| punto per esperienza)
Max punti 6

Esperienze lavorative con [utilizzo di
piattaforme online nell’ambito di progetti

PON/POR con finanziamenti FSE

Fino a 30 ore (I punto per ogni esperienza)

Fino a 60 ore (2 punti per ogni esperienza)

Fino a 100 ore (3 punti per ogni esperienza)
Max punti 10

Esperienze  pregresse di incarichi di
progettazione, coordinamento,  gestione,
facilitazione, valutazione o simili nell’ambito
di progetti PON e/o POR (I punto per ogni
esperienza) Max punti 5

Totale punti assegnabili Max 27

Totale punti assegnati

RIEPILOGO PUNTEGGI

Totale punti per Macrocriterio

Punti determinati dal candidato

Punti assegnati

1° Macrocriterio Max punti 13

2° Macrocriterio Max punti 25

3° Macrocriterio Max punti 27

Totale punti (1°+2°+3°) 65

Totale punti

Totale punti

Data,

Firma
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